
Золотые Правила



Правило №1. Готовность к работе:
• Не допускается на рабочем месте присутствие лиц, находящихся в состоянии алкогольного или наркотического

(токсического) опьянения, в том числе присутствие лиц, находящихся в состоянии посталкогольного или

постнаркотического (токсического) синдрома (похмелье);

• Не допускается начало выполнения работ повышенной опасности без:

 надлежащего оформления наряд-допуска;

 оценки готовности рабочего места;

 обозначения территории проведения работ сигнальными лентами и/или знаками безопасности.

Правило №2. Средства индивидуальной защиты:
• Не допускается ситуация, когда работнику не выданы СИЗ (в том числе дополнительные СИЗ, связанные с выполнением

специфичных видов работ) согласно внутренним нормативным документам работодателя или когда работник не использует

СИЗ, выданный ему работодателем надлежащим образом.

Правило №3. Безопасное вождение
• Не допускается нарушение работником скоростного режима при выполнении работ или своих должностных обязанностей;

• Не допускается использование мобильных телефонов работниками, осуществляющими, управление транспортными

средствами;

• Не допускается движение автотранспортного средства, если водитель и пассажиры не пристегнулись ремнями

безопасности.



Правило №4. Работы на высоте:
• Работа на высоте не допускается:

 без проведения анализа безопасности работ (АБР)

 силами необученного персонала;

 без использования специальных средств защиты от падения с высоты;

 при скорости ветра 15 м/с и более для всех работ;

 при скорости ветра 10 м/с и более для монтажа-демонтажа конструкций;

 при неисправности грузоподъемных механизмов;

 при обледенении, снегопаде, грозе, в условиях недостаточной видимости.

Правило №5. Сообщение о происшествиях:
• Не допускается сокрытие или неполное раскрытие работником информации о произошедшем несчастном случае или

аварии;

• Не допускается сокрытие работником информации о полученных им или его коллегами микротравмах или произошедших

потенциально опасных происшествиях.


